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Mentoring-Vereinbarung

Name, Vorname (Mentee)

und

Name, Vorname (Mentorin bzw. Mentor)

treffen fur die Dauer ihrer Mentoring-Beziehung folgende Vereinbarung:

1) Mentee und Mentorin/ Mentor behandeln alle dienstlichen und privaten Informationen
vertraulich. Dies gilt auch nach Beendigung der Mentoring-Beziehung.

2) Mentee und Mentorin/ Mentor tragen in gleichem MalRe Verantwortung fir das Gelingen der
Mentoring-Beziehung.

3) Mentee und Mentorin/ Mentor tauschen sich aus. Vereinbart werden regelmaRige Treffen.

Rhythmus: Wochentag:

Dauer: Ort:

Datum, Unterschrift (Mentee) Datum, Unterschrift (Mentorin/ Mentor)
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Anhang

Angestrebte Themen/ Inhalte der Mentoring-Kooperation sind:

Angestrebte Ziele der Mentoring-Kooperation sind:

Weitere Vereinbarungen (z. B. zu Zielen, zu moglicher Hospitation, Shadowing, Einfihrung der Mentee
in Netzwerke der Mentorin/ des Mentors, sonstige Unterstitzung ggf. zur Sonderaufgabe/
Projektarbeit der Mentee):
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